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Wiele razy zdarza nam sig, ze nie potrafimy porozumie¢ sie z in-
nymi ludzmi, przekonac ich do swojej opinii, czy zaakcepto-
wac ich zachowania. Stad juz tylko krok do nieporozumier, konflik-
téw, badz konfrontacji. Poswiecamy duzo czasu na przekonywanie
innych do swojej koncepcji sadzac, ze kto$ majac inne zdanie, jest po
prostu w bledzie. Oczekujemy, ze nasza postawa musi budzi¢ zro-
zumienie, wiec probujemy ,przerabia¢” siebie nawzajem. Dotyczy
to zaréwno zwigzkéw partnerskich, jak tez szerszych relacji rodzin-
nych i zachowarn spotecznych w ogole. Kiedy ponosimy kleske w ko-
lejnym starciu, czujemy si¢ zawiedzeni, zmeczeni, bezradni. Przy-
pomina to swoista walke z wiatrakami. Jest jednak konkretna przy-
czyna takiego stanu rzeczy.

uz kilka wiekéw przed nasza era, Hipokrates Generalnie mozna okresli¢ cztery
sformutowat teorig, ze kazdy cztowiek ma inny podstawowe typy osobowosci:
typ osobowosci. Oznacza to, ze w podobnych sy- : SanlgWIrlj\lkl'k
tuacjach, dwoje ludzi moze zachowywac sie zu- . E%fg;;ko '
pelnie inaczej, moze inaczej postrzegaé rzeczy- o flegmatyk

wistos$¢, ma prawo miec inne priorytety itp.

Kaidy czlowiek jest indywidualng mieszanka poszczegdlnych rodzai, jednakze jeden z ww.
typow dominuje nad pozostalymi. Dobra wiadomo$¢ jest taka, ze nie ma osobowosci gorszych
i lepszych. Po to, by je lepiej zrozumie¢, kazda okreéla sie charakterystycznym przymiotnikiem.
Wyglada to tak:

1. towarzyski sangwinik

2. perfekcyjny melancholik
3. energiczny choleryk

4. spokojny flegmatyk.

uz z tego zestawienia wida¢, ze kazdy rodzaj jest obdarzony réznymi zaletami. Ich znajomos¢

i zrozumienie zdecydowanie pomaga w relacjach miedzyludzkich. Znajac i wykorzystujac zale-
ty, latwiej mozna sobie poradzi¢ z wadami. Kazdy je ma, ale trzeba sobie zdawac sprawe, Ze s3 to ce-
chy okreslonego typu osobowosci, a nie ktody, celowo rzucane nam pod nogi. Przyjrzyjmy sie wiec
poszczegdlnym grupom.

Towarzyski sangwinik

Ta grupa osob cechuje sie wylewng otwartoscig, barwnym postrzeganiem zycia. Do wszystkiego podchodzi emo-
cjonalnie. W towarzystwie nie ma watpliwosci, ze ma sie do czynienia z sangwinikiem. Wyréznia sie kwiecista
narracjg, potrafi sie dobrze bawié¢. Ma dar przyciggania do siebie ludzi. Jest zawsze tam, gdzie sie co$ dzieje. Swoja pro-
stodusznoscig wywoluje wrecz wrazenie naiwnosci. Wszedzie widzi przyjaciét, co uwidacznia sie takze potrzeba bli-
skiego kontaktu z rozméwca przez dotyk, poklepywanie itp., co nie zawsze u innych zyskuje aprobate.

angwinik dazy do skupiania na sobie uwagi. Dlatego czesto zdarza sig, ze chcac by¢ popularnym, podejmuje sie
wielu wyzwan, nie oceniajgc przy tym realnie swoich mozliwosci. Chce by¢ pomocny, bez wzgledu na efekty. To-

tez mozna liczy¢ na jego pomystowo$¢ i entuzjazm tam, gdzie inni wydaja sie by¢ bezradni. Zdolnosci sangwinikéw
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do inspirowania otoczenia nadajg im cechy przywoédcze. Pociagaja
oni za soba ludzi nie tyle swoja niezwykloscig, co ubarwianiem rze-
czywistosci.

Te wszystkie cechy, moga by¢ przez ludzi w réznych sytuacjach
réznie odbierane. Przesada w kazda strone moze staé sie ucigz-
liwa. Dlatego aby nasze relacje z sangwinikiem nie sprawialy nam
probleméw, musimy pamietaé, ze jego osobowos¢ to brak kon-
sekwencji w dzialaniu. Wiara w swoja nieomylnos¢, sklonnosci
do przesady, chaotycznoéé¢ - wymaga od innych cierpliwosci. Jezeli
nauczymy sie stuchac i docenia¢ towarzyskiego sangwinika, zarazi
nas optymizmem i entuzjazmem.

Perfekcyjny melancholik

est przeciwienistwem sangwinika. Cechuje go zorganizowanie, przywiazanie do porzadku,

konsekwencja w dziataniu. Ceni piekno, dobry smak, kulture. W tych dziedzinach mamy
mu wiele do zawdzieczenia. Jednocze$nie ma umyst analityczny, spokojny. Lubi wszystko roz-
wazy¢, zaplanowaé. Podchodzi do zadan perfekcyjnie i tego oczekuje od innych. Nie potrafi
funkcjonowac w chaosie.

pracy uwielbia szczegétowos¢: tabele, wykresy, kazda rzecz na swoim miejscu. Stawia

sobie i otoczeniu wysokie wymagania, dlatego czesto osigga znaczace efekty. Szuka ide-
alow. Jest utalentowany i tworczy. Realizuje sie m.in. w zawodach artystycznych, zachwyca-
jac sie talentem innych, czy pieknem przyrody. Melancholik potrafi wzrusza¢ sie losem ré6z-
nych ludzi, przejawiajac troske o ich potrzeby. Jest dobrym przyjacielem, doradca. Potrafi stu-
cha¢, wspétczué.

Temperament melancholika wykazuje wiele skrajnosci. Wszystko przezywa gleboko: sukce-
sy i porazki. Nieobce mu sa depresje. Ma niskie poczucie wlasnej wartosci. Czesto postrze-
gamy go jako nieciekawego ponuraka. Latwo go urazi¢. Dobra rada dla melancholika bytoby
obnizenie oczekiwan wobec siebie, innych i troche wiecej ,luzu”, na wzér sangwinika. Ale bez
melancholikéw niemozliwy bytby postep na §wiecie. Musimy sie tylko nauczy¢ szanowac ich
dokonania i starac sie ich rozweselac.

Najwaz'niejsze jest jednak, by poznac i zrozumie¢ swéj typ osobowosci. Nie warto ,na site”
powierza¢ skomplikowanych, wymagajacych precyzji zadan towarzyskiemu sangwini-
kowi. Tak jak trudno sie dziwié, ze perfekcyjny melancholik nie sprawdza sie w roli wodzire-
ja na balu. Rozgraniczajac poszczegélne temperamenty pamietajmy tez, ze kazdy czlowiek jest
mieszanka wszystkich typow.

latego kazdy z nas, dla wlasnego dobra, powinien stara¢ sie rozpoznawac osobowosci innych, by znajac wia-
sna, postepowac Swiadomie. Nie bedzie wéwczas potrzeby, by traci¢ czas i sily na hodowanie w sobie poczucia
krzywdy, czy odrzucenia. Kazdy jest unikalny, wyjatkowy. Kazdy wnosi co$ dla $wiata. A r6znorodnos¢ sprzyja roz-

wojowi, dajac szanse wszystkim na znalezienie swojego wlasciwego miejsca.
Ewa Andrzejewska
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